Satzung der Gemeinde Rondeshagen
uber die Entschadigungen in kommunalen Ehrenamtern

(Entschadigungssatzung)

Aufgrund der §§ 4, 24 der Gemeindeordnung fiir Schleswig-Holstein, der Landesverordnung
Uber Entschadigungen in kommunalen Ehrenamtern, des Brandschutzgesetzes des Landes
Schleswig-Holstein, der Landesverordnung Uber die Entschadigung der Wehrfiihrungen der
Freiwilligen Feuerwehren sowie der Richtlinien {iber die Entschadigung von Mitgliedern der
Freiwilligen Feuerwehren und Pflichtfeuerwehren wird nach Beschlussfassung durch die Ge-
meindevertretung Rondeshagen vom 12.02.2020 folgende Satzung erlassen:

§1
Allgemeines

Entsprechend dieser Satzung erhalten Ehrenbeamtinnen und -beamte, Gemeindevertreterin-
nen und Gemeindevertreter sowie ehrenamtlich tatige Blrgerinnen und Blirger eine Entscha-
digung.

§2
Biirgermeisterin / Blirgermeister

(1) Die Blrgermeisterin oder der Burgermeister erhélt eine monatliche Aufwandsentschadi-
gung in Hohe des Hochstsatzes der Landesverordnung in kommunalen Ehrenédmtern.

(2) Der Birgermeisterin oder dem Blrgermeister werden als pauschalierte Erstattung beson-
ders erstattet:

a) bei Benutzung eines Wohnraumes fUr dienstliche Zwecke die zusatzlichen Aufwendun-
gen flr dessen Heizung, Beleuchtung und Reinigung in Hohe von 0,00 EUR monatlich,
soweit ihr / ihm kein von der Gemeinde gestelltes Dienstzimmer zur Verfligung steht;

b) bei dienstlicher Benutzung einer privaten Telekommunikationseinrichtung die Kosten
der dienstlich notwendigen Telefongebiihren und die anteiligen Grundgebuhren in Hohe
von 0,00 EUR monatlich. Auf Antrag werden bei erstmaliger Herstellung des Anschlus-
ses nach Ubernahme des Ehrenamtes die anteiligen Kosten der Herstellung erstattet.

(3) Den Stellvertretenden der Blrgermeisterin oder des Birgermeisters wird nach MalRgabe
der Entschadigungsverordnung bei Verhinderung der oder des zu Vertretenden fiir ihre
oder seine besondere Tatigkeit eine Aufwandsentschadigung in Hohe von 90 % der Biir-
germeisterentschadigung fiir jeden Tag, an dem die Blrgermeisterin oder der Burgermeis-
ter vertreten wird, gezahit.



§3
Vorsitzende der Ausschiisse und Beirite

(1) Die Vorsitzenden der standigen Ausschlsse erhalten eine monatliche Aufwandsentsché-
digung in Hohe von 0,50 Euro.

(2) Die Vorsitzenden der von der Gemeindevertretung eingerichteten nicht standigen Aus-
schusse und Beirate erhalten eine monatliche Aufwandsentschadigung in Héhe von 0,50
Euro.

(3) Die Stellvertreter der in den Absatzen 1 und 2 genannten Vorsitzenden erhalten im Vertre-
tungsfall fir jeden Vertretungstag eine Aufwandsentschadigung in Héhe von 1/30 der mo-
natlichen Entschadigungen der jeweiligen Vorsitzenden.

§4
Mitglieder der Gemeindevertretung, der Ausschiisse und Beirate

(1) Die Mitglieder der Gemeindevertretung erhalten flr die Teilnahme an Sitzungen der Ge-
meindevertretung, der Ausschiisse, Beirdte und Fraktionen eine monatliche Aufwandsent-
schadigung in Héhe von 5,00 Euro.

(2) Die nicht der Gemeindevertretung angehdrenden Mitglieder der standigen sowie der sons-
tigen von der Gemeindevertretung eingerichteten Ausschiisse und Beirate erhalten fur die
Teilnahme an den Sitzungen der Gremien, in denen sie Mitglied sind, eine monatliche Auf-
wandsentschadigung in Hohe von 3,00 Euro.

(3) Die nicht der Gemeindevertretung angehérenden Stellvertretenden der Mitglieder der Gre-
mien nach Absatz 2 erhalten im Vertretungsfall fir die Teilnahme an Sitzungen ein Sit-
zungsgeld in Héhe von 5,00 Euro.

§5
Freiwillige Feuerwehr

(1) Grundlagen fir die Zahlung von Aufwandsentschadigungen im Bereich der Feuerwehr sind
das Brandschutzgesetz des Landes Schieswig-Holstein, die Landesverordnung (ber die
Entschadigung der Wehrfliihrungen der Freiwilligen Feuerwehren sowie die Richtlinien
Uber die Entschadigung von Mitgliedern der Freiwilligen Feuerwehren und Pflichtfeuerweh-
ren.

Die Gemeindewehrfihrerin oder der Gemeindewehrflihrer erhalt nach Mallgabe der Lan-
desverordnung Uber die Entschadigung der Wehrfilhrung der Freiwilligen Feuerwehren
eine Aufwandsentschadigung in Héhe von 100 % des Hochstsatzes der Verordnung. Da-
neben wird eine monatliche Reinigungs- und Abnutzungsentschadigung fir die Dienstbe-
kleidung in Hohe von 5,00 Euro gezahit.



(2) Die Stellvertretung der Gemeindewehrfiihrung erhalt eine monatliche Aufwandsentschadi-
gung in Hohe von 50 % der Aufwandsentschadigung des Gemeindewehrfihrers zuzliglich
einer monatlichen Reinigungs- und Abnutzungspauschale in Héhe von 5,00 Euro.

(3) Die Stellvertretung der Gemeindewehrfiihrung kann bei Verhinderung der Gemeindewehr-
fihrung fir die Dauer der Vertretung anstelle der Entschadigung nach Absatz 3 eine Auf-
wandsentschadigung gewahrt werden, die firr jeden Tag der Vertretung hochstens ein
Dreifkigstel der laufenden monatlichen Aufwandsentschadigung der Wehrflihrung betragt.

(4) Die Geratewartin / der Geratewart erhalt eine Aufwandsentschadigung von 450,00 Euro
jahrlich, sein/e Stellvertreter/in erhalt eine Aufwandsentschédigung von 150,00 Euro jahr-
lich.

§6
Sonstige ehrenamtliche Tatigkeit

(1) Ehrenamtlich fur die Gemeinde Rondeshagen und ihre Gremien Téatige konnen auf’er fur
die Teilnahme an Sitzungen auch fir sonstige Tatigkeiten der Gremien der Gemeinde
Rondeshagen eine Entschadigung erhalten.

(2) Die Entscheidung Uber eine Entschadigung der sonstigen Tétigkeit trifft die Blrgermeiste-
rin oder der Burgermeister in Abstimmung mit der oder dem Vorsitzenden des Gremiums,
in dessen Arbeitsbereich die sonstige Tatigkeit liegt.

(3) Die Entschadigung fir sonstige ehrenamtliche Tatigkeit der Gremien der Gemeinde Ron-
deshagen betragt hdchstens 50,00 Euro pro Tag.

§7
Entgangener Arbeitsverdienst

(1) Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamten sowie ehrenamtlich tatigen Blrgerinnen und Bur-
gern ist der durch die Wahrnehmung des Ehrenamts oder der ehrenamtlichen Tatigkeit
wéahrend der regelmaligen Arbeitszeit entgangene Arbeitsverdienst aus unselbsténdiger
Arbeit auf Antrag in der nachgewiesenen Hohe gesondert zu ersetzen. Ferner ist der auf
den entgangenen Arbeitsverdienst entfallende Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung zu
erstatten, soweit dieser zu Lasten der oder des Entschadigungsberechtigten an den Sozi-
alversicherungstrager abgefihrt wird.

(2) Sind die in Abs. 1 Satz 1 genannten Personen selbsténdig, so erhalten sie flr den durch
die Wahrnehmung des Ehrenamtes oder die ehrenamtliche Tatigkeit wahrend der regel-
mafigen Arbeitszeit entstandenen Verdienstausfall auf Antrag eine Verdienstausfallent-
schadigung, deren Hohe je Stunde im Einzelfall auf der Grundlage des glaubhaft gemach-
ten Verdienstausfalls nach billigem Ermessen festgesetzt wird. Der Hochstbetrag der Ver-
dienstausfallentschadigung je Stunde betragt 20,00 Euro und je Tag 40,00 Euro.



§8
Entschéddigung fiir Abwesenheit vom Haushalt

(1) Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamte sowie ehrenamtlich tatige Birgerinnen und Blrger,
die einen Haushalt mit mindestens zwei Personen flhren und nicht oder weniger als 20
Stunden je Woche erwerbstatig sind, erhalten fir die durch das Ehrenamt oder die ehren-
amtliche Tatigkeit bedingte Abwesenheit vom Haushalt wahrend der regelmafRigen Haus-
arbeitszeit gesondert auf Antrag fir jede volle Stunde der Abwesenheit eine Entschadi-

gung.

(2) Der Stundensatz dieser Entschadigung betragt 10,00 Euro. Auf Antrag sind statt der Ent-
schadigung nach Stundenséatzen die angefallenen notwendigen Kosten flir eine Vertretung
im Haushalt zu ersetzen.

(3) Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamten, ehrenamtlich tatige Blrgerinnen und Blrgern wer-
den auf Antrag die nachgewiesenen Kosten einer durch die Wahrnehmung des Ehrenamts
oder die ehrenamtliche Tatigkeit erforderlichen entgeltlichen Betreuung von Kindern, die
das 14. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, oder pflegebedirftiger Familienangehéri-
ger, gesondert erstattet. Dies gilt nicht flr Zeitrdume, fiir die entgangener Arbeitsverdienst
aus unselbststandiger Arbeit oder Verdienstausfallentschadigung nach § 10 oder eine Ent-
schadigung nach § 11 Absatz 1 dieser Satzung gewéhrt wird.

§9
Fahrkosten, Reisekostenverglitung und sonstige Erstattungen

(1) Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamte sowie ehrenamtlich tatige Biirgerinnen und Blrger
erhalten bei Dienstreisen Reisekostenvergitung nach den fir Beamtinnen und Beamte
geltenden Grundsatzen. Ein Anspruch auf Reisekostenerstattung besteht nur, wenn die
Dienstreise vor Reiseantritt durch die Blrgermeisterin oder den Blrgermeister schriftlich
genehmigt worden ist bzw. ordentlich zu Sitzungen oder verpflichtenden Ortsterminen ein-
geladen worden ist.

(2) Fahrkosten zu Sitzungen und Ortstermine innerhalb des Gemeindegebietes werden grund-
satzlich nicht erstattet.

(3) Eine Erstattung wird nur mit Nachweis und auf Antrag gewahrt.



§10
Inkrafttreten
Diese Satzung tritt rlickwirkend zum 01.01.2020 in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Entschadigungssatzung der Gemeinde Rondeshagen vom 12.10.2016 au-
Rer Kraft.

Rondeshagen, den 12.02.2020

Gemeinde Rondeshagen
Der Blrgermeister

(Holgér Krahn, Biirgermeister)



